
EBUS-posten oktober 2023 
 

 

Engerdalsskolen - stor nok til å favne alle,       

 liten nok til å se hver enkelt 

❖ Vi skal bidra til at alle elever har et godt læringsmiljø og et 

helhetlig læringsutbytte både faglig og sosialt. 

❖ Vi skal bidra til at hver elev kan ivareta og utvikle sin 

identitet i et inkluderende og mangfoldig fellesskap. 

❖ Vi skal bidra til at elevene kan leve, lære og arbeide 

sammen i en kompleks samtid og i møte med en ukjent 

framtid. 
 

 

Tlf kontor/resepsjon: 62 45 82 60 

 

Lise Nordli Risbakken, rektor 
Telefon: 61 02 12 10 
E-post: Lise.Nordli@engerdal.kommune.no 
 
Elin Østvang, ass.rektor 
Telefon: 61 02 12 11 
E-post: Elin.Ostvang@engerdal.kommune.no 
 
Kirsten I N Nordsveen, merkantil 
Telefon: 62 45 82 60 
E-post: 
Kirsten.Irene.Nilsen.Nordsveen@engerdal.kommune.no 

 
Direktetelefon SFO: 400 24 962

 

 

mailto:Lise.Nordli@engerdal.kommune.no
mailto:Elin.Ostvang@engerdal.kommune.no
mailto:Kirsten.Irene.Nilsen.Nordsveen@engerdal.kommune.no


 

   
 

 

Rektors hjørne  
 
 
Vi startet med “EBUS-posten” i fjor for å øke informasjonen fra skola til hjemmene. 
Dette fikk vi positiv respons på, så vi fortsetter med samme tiltak i år.  
 

Skoleåret er i gang for fullt – elgjakta er unnagjort og vi går straks til høstferie. 
Høsten er en hektisk, men fin tid på skola; det gjelder å utnytte siste rest av 
barmarksesongen utendørs før vinteren og snøen kommer. Elevene har plukket bær, 
vært på jakt og benyttet gapahuker i gåavstand fra skola til lek og læringsaktiviteter. 
  
Årets fellestema for hele skola handler om sørsamisk språk og kultur. Vi kommer til å 
jobbe med dette gjennom hele skoleåret og starter med samisk språkuke etter 
høstferien. Vi gleder oss over å ha fått på plass ny samisklærer dette skoleåret, det 
er svenske Madeleine Renhuvud. Vi håper å få til et samarbeid med de sørsamiske 
elevene på Idre også etter hvert – det sørsamiske språket er felles uansett om du er 
norsk eller svensk.  
 
EBUS ønsker at alle barn og unge som vokser opp i Engerdal skal ha god kjennskap 
til den sørsamiske kulturen som finnes lokalt. Når vi kjenner hverandre kan vi bedre 
forstå hverandre. Dette gir grunnlag for et godt samarbeid.  
 
Dette gjelder også for våre elever som kommer til oss fra andre land; de trenger å 
kjenne at vi er varme medmennesker og tar godt imot dem. Vi har fokus på 
inkludering på EBUS. Vi håper på et varmt og godt inkluderende skoleår for alle!  
Fortsatt god høst fra alle oss på EBUS! 
 
Hilsen rektor Lise 
 

 

  

  



 

   
 

ANSATTE 
Adminstrasjon 

Lise Nordli Risbakken Rektor 

Elin Østvang Ass.rektor 

Kirsten Nordsveen Merkantil 

S.trinn 1.-4. 

Berit G Holmseth Teamleder/spes.ped lærer 

Kaja B Olsson Kontaktlærer 1.-2. 

Lillian S Lundby Kontaktlærer 1.-2. 

Nina Rønning Kontaktlærer 3.-4. 

Monika Taraldsen  Kontaktlærer 3.-4. 

Katrine Røsten Faglærer/SNO (særskilt norskopplæring) 

Jan Risbakken SNO (særskilt norskopplæring) 

Turid Aasvang Elevveileder/SFO 

Marit Synnøve E Moren Elevveileder/SFO 

Inger Lise Knutsen Elevveileder/SFO 

Vegard Østvang Lærling 

Anzhelika Rønning Tospråklig assistent 

Sigurd Nesheim Bekk Vikar 

M.trinn 5.-7. 

Jorunn Sømåen Teamleder 

Sondre Svingen Kontaktlærer  

Ella Vestad Kontaktlærer 

Siri Enger Faglærer 

Dag Østvang Faglærer 

Else Myhr Faglærer 

Silje Skogheim Lillestu SNO (særskilt norskopplæring) 

Madeleine Renhuvud Sørsamisk lærer 

U.trinn 8.-10. 

Siv Inger Lillestu Teamleder/kontaktlærer/sos.lærer/rådgiver/MOT-coach 

Ola Engerbakk Kontaktlærer  

Mihaela Edstrøm Kontaktlærer/internasjonalt samarbeid 

Berit Dønheim Leselærer/ressurslærer skoleutvikling 

Mats Lund SNO (særskilt norskopplæring) 

Liv Kveen Faglærer 

Jo-Gaute Åsgård Faglærer/elevrådskontakt 

Judith Tangen Faglærer, MOT-coach 

Gry Hege S Zakrisson Spes.ped. lærer 

Elin Therese Solberg Faglærer 

Tone Embretsson Elevveileder/SFO 

Ann Kristin Sjøvold Elevveileder/SFO 

Renhold 

Helene Danielsen  

Janne Knutsen  

Ann-Kristin Røsten  



 

   
 

 
AKTIVITETSKALENDER 
 

9. - 13.oktober HØSTFERIE Alle 

16.-20.oktober Internasjonal uke 8.-10. 

20.oktober Salg for pensjonistforeninga og 
kommuneledelsen i skoletid – TV-aksjon 

1.-7. 

23.-29.oktober Samisk språkuke 1.-10. 

23.oktober DKS  På spill   8.-10. 

1.november Besøk av samisk bokbuss  

2.november OD – operasjon dagsverk https://www.od.no 8.-10. 

24.november Elevfri dag/planleggingsdag Alle 

27.november Felles adventsstund , u.trinn ansvarlig Alle 

28.november DKS Stumfilmkonsert 1.-7. 

4.desember Felles adventsstund, m.trinn ansvarlig Alle 

11.desember Felles adventsstund m/Lucia, s.trinn ansvarlig Alle 

13.desember Besøk av samisk bokbuss  

13.desember Besøk på sykehjemmet  5.-7. 

19.desember Juleverksted hele dagen Alle 

20.desember Engelskdag 5.-7. 

21.desember Grøtfest Alle 

22.desember Siste skoledag før jul. Julegudstjeneste. Alle. 

2.januar ELEVFRI Alle 

3.januar Første skoledag etter juleferien Alle 

19.januar Høsttermin avsluttes. Karakterer for u.tr 
publiseres, alle halvårsvurderinger er klare. 

1.-10. 

30.januar DKS Askeladden 1. - 4. 

3.februar Elevfri dag/planleggingsdag Alle 

13.februar DKS Skolefilmbussen 8.-10. 

20.februar Gjermund Eggen`s minneløp Alle 

26.feb - 1.mars VINTERFERIE Alle 

4.mars DKS Lyd på papir 5.-7. 

22.mars Skidag Alle 

25.mars - 1.april PÅSKEFERIE  

8.april DKS Fake news – fra Snorre til Trump 8.-10. 

6.juni DKS To Ulver 1.-7. 

18.juni Gla`dag 5.-10. 

20.juni Turdag 1.-10. 

21.juni Siste skoledag. Karakterer publiseres. Alle 

DKS = Den kulturelle skolesekken (tidligere turneorganisasjonen) 

 

 

https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=10045
https://www.od.no/
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=10167
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=2826
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=2823
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=10723
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=2833
https://www.denkulturelleskolesekken.no/innlandet/utforsk-produksjoner-i-dks/?produksjon=2720


 

   
 

 

 

Satsningsområder på EBUS 

I sin utviklingstid jobber personalet på skolen med ulike temaer. Noen av disse 

temaene er nasjonale og/eller regionale satsninger som vi er pålagt å delta i, andre 

temaer er mer lokalt forankret. Målet er å utvikle skolen og undervisninga for et best 

mulig læringsutbytte for våre elever. 

I år vil skolen jobbe med det overordna temaet inkludering, dette er et stort tema og 

må forstås i en bred sammenheng. Kommunen har fått tildelt kompetansemidler, vi er 

knyttet til høgskolen i Innlandet og vi vil blant annet gjennomføre ulike kursrekker og 

hjelp til å analysere og bedre vår praksis. Temaet tar utgangspunkt i Stortingsmelding 

6 (Tett på – tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage, skole og SFO) og 

refereres også til som kompetanseløftet. 

I tillegg vil skolen jobbe med å etablere oss som en MOT-skole, vi har to coacher som 

drifter økter på ungdomstrinnet og under planleggingsdagen i november skal alle 

ansatte få en hel dag med MOT – da kommer det besøk fra organisasjonen og drifter 

dagen med personalet. 

Lesing er også et tema vi satser på. Vi har utarbeidet en leseplan og vil bruke skoleåret 

på å implementere denne i personalet. Et mål med leseplanen er å utvikle og stimulere 

til leseglede for våre elever. Nytt av året er at en ansatt har rolle som leselærer, dette 

er en funksjon som blant annet kan bistå elever som strever litt ekstra med å få lesinga 

på plass.  

Forrige skoleår ble ansatte i oppvekstsektoren i Engerdal introdusert for URO-

metoden, dette er en metodikk for å ta opp uro i planlagte samtaler med foreldre, 

ungdommer og barn. Det vil bli satt av økter for å jobbe videre med dette gjennom året.  

Og i tillegg vil vi selvsagt holde fokus på den “daglige driften”; følge opp obligatoriske 

kartlegginger, skole-hjem samarbeid, undervisning og læreplan - og alt annet som 

dukker opp i en hektisk skolehverdag.  

 

MILJØFYRTÅRN-SKOLE 

EBUS har nå vært Miljøfyrtårn-skole i 3 år, og i år skal vi resertifiseres som 

Miljøfyrtårn. Dette betyr at vi er en institusjon som viser at vi tar ansvar for å bidra til 

grønnere valg i hverdagen, alt fra riktig kildesortering, sparing av strøm og ellers 

mindre forbruk av alt vi ikke skal sløse med. 

 

 

 
 



 

   
 

 

SNO (særskilt norskopplæring)  
Vi har for tiden 51 elever som har SNO, fordelt på alle trinn. Elevene 
kommer i hovedsak fra Ukraina, men vi har også elever fra andre land: 
Tyrkia, Belgia Afghanistan, Colombia, Kurdistan og Nicaragua. 6 av 
elevene er bosatte her i Engerdal, og det betyr at vi som skole og 
samfunn har et spesielt ansvar for å inkludere disse. 
I oppstarten hadde vi drøyt 40 elever, og det har økt på litt utover høsten. 
De første ukrainske elevene kom til EBUS i april 2022, og vi har nå hatt 
200 elever innom oss. Noen er her i få uker, mens andre er her i flere 
måneder. Det er hektiske dager med elever inn og ut, men vi har gode 
rutiner for dette. 
Elevene går i innføringsklasser der målet er å lære seg norsk, samt få en 
forståelse av hvordan den norske skolen fungerer. Vi jobber også mye 
praktisk, slik at læringen skal bli mest mulig motiverende. Det er store 
forskjeller på skolesystemet i Norge og andre land, men vi synes elevene 
takler dette fint. Vi har en veldig læringsvillig gruppe som er motiverte for 
å bli bedre i norsk. Elevene forstår mye norsk, og vi opplever at de 
norske elevene også er flinke til å inkludere de minoritetsspråklige 
elevene. 
 
 
SAMISK PROSJEKT 
Dette skoleåret har EBUS gått for et felles stort tema - SAMISK SPRÅK 
& KULTUR. Vi skal jobbe med dette kontinuerlig gjennom skoleåret.  

Vi starter med “Samisk språkuke” i uke 43, hvor vi skal ha en åpen 
utstilling i skolens inngangshall. Der skal det stilles ut diverse elevarbeid 
fra alle trinn hvor innholdet er direkte relatert til årets tema. 
 
 

INTERNASJONALT SAMARBEID 
I regi av valgfaget “internasjonalt samarbeid” skal vi ha internasjonalt 
arbeid i form av utvekslingsturer for både ansatte og elever i 3 år 
framover, men også ved å organisere en internasjonal uke i perioden 
16/10-27/10 i høst. Når det gjelder utveksling til utlandet vil det komme 
nærmere info når det blir aktuelt. 
Målet med det internasjonale samarbeidet er å forsterke arbeidet med 
samfunnsoppdraget, basert på skolens visjon «stor nok til å favne alle – 
liten nok til å se hver enkelt», og skal være et virkemiddel for å nå 
skolens utviklingsmål innen inkludering, bærekraft og digital kompetanse. 

 
 

  



 

   
 

TEMAPLANER 
 

Fornyelsen av læreplanen (LK-20/Fagfornyelsen) legger til rette for en mer åpen 
undervisning. For å legge til rette for mer samarbeid mellom fag og tverrfaglig 
undervisning, har vi delt året inn i perioder der hver periode har hvert sitt tema. Dette 
temaet kan hvert fag velge å knytte seg til i større eller mindre grad. Noen av temaene 
vil også åpne for større tverrfaglige opplegg der vi løser opp vanlig timeplan.  
 

Småtrinn 1.-4. 

Periode Datoer/uker Tema Annet 

Første skoleuke Vennskap  

Periode 1 Frem til 
høstferie 

Forfatter Astrid 
Lindgren: Emil 60 år  

Matauk 

Vennskap 

Samtaler: innen 30.10 
(iløpet av uke 43) 

Periode 2 42 - 47 Lesekurs  Udir-prøver uke 40-43: 
3 trinn lesing og regning 

Juleuker 50 –51 Jul  
 

Mellomtrinn 5.-7. 

Periode Datoer/uker Tema Annet 

Første skoleuke FunCamp  

Periode 1 Etter høstferien TV-aksjonen og 
samisk språkuke 

 

Periode 2 Før jul Besøk på 
sykehjemmet 

Felles tema m-trinn 

Juleuker 49-51  Juletema 

 

Ungdomstrinn 

Periode Datoer/uker Tema Annet 
Første skoleuke MOT – intro / Hei-uke  

Samarbeid - tur 
 

Periode 1 Frem til høstferie Jakt, fangst, sanking, 
lokalmat 

 

Hvert fag knytter seg til 
temaet hvis det er relevant. 

 

Periode 2 Frem til advent Krig/Fred/kriser og 
katastrofer 

Sør-samisk språkuke 
Internasjonal uke: 
OD og TV-aksjon 
(OD-dagen 2. november) 

Juleuker Desember Juletema på trinnet Julebord 
Leseuke i uke 50 

 
 
  



 

   
 

Glimt fra hovedtrinnene 
 

Småtrinnet 
Småtrinnet har startet skoleåret med god aktivitet og et bra fokus på læring. 
Oppstarten i 1. klasse, ser ut til å gå veldig bra, de har funnet seg godt til rette 
sammen med 2. klasse, og det er en flott gjeng.  Vi har minoritetsspråklige elever 
inne i de ordinære klassene, og jobber hver dag aktivt med inkludering.  
 
Vi har startet høstsemesteret med tema “Matauk”, hvor vi har høstet og sanket sopp 
og bær, samt laget retter på kjøkkenet og hatt jakt som tema. Vi var så heldige å ha 
med oss “soppeksperten” Torhild Morgestad på sanking og steking og smaking av 
soppen!  
 
Valg, stemmerett og demokrati har vært et naturlig innslag i gruppene. 
Vi jobber også denne høsten en del med temaet vennskap, at alle skal trives og ha et 
godt sosialt miljø på skola. I tillegg så vil vi nå utover ha et ekstra fokus på aksjonen 
som Redd Barna har i høst, med en salgsutstilling, sammen med m-trinnet. Dette vil 
det komme mer info om. 
 
Vi legger også opp til en Emil-uke, hvor fokuset er at Astrid Lindgrens “Emil” er 60 år i 
år. Planen er at vi også skal bidra til at vi får til enda en utstilling i uke 43, i 
forbindelse med Samisk språkuke, hvor vi setter av uka til det sørsamiske språket og 
kultur.  
Lesekurs blir i ukene 42-47 

 

 
Utstilling i hålen om den lyshårete gutten fra Lønneberget. Her er det både musefelle, 
bysser, bøker, suppebolle og mye mer. Alt inspirert av Astrid Lindgrens fantastiske 
beretninger om Emil og hans fantastiske fantasi.  
I løpet av denne uka vil det bli ulike oppgaver og lesestunder. Vi skal ha Emil-
spørsmål, bake kanelbuller, se film og tegne. Mulig det blir andre overraskelser også. 
Vi ber på forhånd om forståelse hvis elevene finner på flere hyss enn vanlig - de er 
nok bare inspirert av den svenske godgutten på Katthult som sier i etterkant; "det 
gjorde jag ut av min godhet". 



 

   
 

Mellomtrinnet  
Vi startet dette skoleåret med å gjennomføre «fun-camp». Fokuset 

denne uka var å kunne samarbeide og fungere godt i ulike grupper. 

Første dagen bestemte lærerne hvem som skulle være på gruppe, men 

fra og med tirsdag ble gruppene trukket. Dette fungerte fint og elevene 

samarbeidet godt uavhengig av hvem de kom på gruppe med. Vi la opp 

til to aktiviteter før mat og to etter mat hver dag. I tillegg la vi inn en liten 

bolk med frilek på slutten av dagen. De fleste av oppgavene var av det 

praktiske slaget. Vurdering ble gitt i like stor grad på samarbeid og 

innsats, som sluttprodukt.  

En av oppgavene elevene fikk var å bygge stige. De fikk en mal, men 

resten måtte ordnes ut fra ting de fant i naturen. Et annet eksempel på 

oppgave var at elevene måtte fylle en bøtte med vann med hjelp av 

turkopper. Her var det om og gjort å fylle sin bøtte først.   

Erfaringen fra oss lærere er at dette var en fin måte å integrere nye 

elever (både 5. klasse og flyktninger) på. Det var en uke med godt 

samarbeid og mye aktivitet, der vi så at elevene hadde brukt mye energi 

i løpet av uken.  

Minst en halv dag hver uke (i utgangspunktet frem til høstferien) har 

foregått ute. Dette fikk vi gode tilbakemeldinger på i forbindelse med 

foreldremøte. Vi ser nytten av å bruke ulike faglige opplegg ute, derfor 

vurderer vi å fortsette å ha fokus på dette også etter høstferien! Dette gir 

en større variasjon i undervisningen og gir mer motiverte elever.  

20 oktober. Kl 12.00 - 14.00 inviterer mellomtrinnet og småtrinnet til kafè 

på skolen. Vi kommer til å selge kaffe, saft og vafler. I tillegg har elevene 

laget ulike produkter som de vil selge. Inntektene går til TV-aksjonen 

som i år blir arrangert av Redd Barna. Temaet er “la barn leve i fred”.  

  

  



 

   
 

Ungdomstrinnet 
 
Vi har hatt en fin og rolig start på skoleåret. Vi startet året med 

oppstartuke med MOT i fokus, siden vi nå har blitt MOT-skole. Hele 

skolen ble med på HEI-uke, hvor poenget var å se alle, si "hei" og også 

si navnet til hverandre. Det ble en fin opplevelse hvor vi føler at alle tok 

dette alvorlig og hvor alle gjorde sitt for at alle skulle med. Spesielt 

hyggelig var det å se at minoritetsspråklige elever ble veldig opptatt av 

dette, noe som førte til at det ble lettere å bli kjent med dem. Videre 

hadde vi to økter hvor fokus i den første økten var å gjøre elevene kjent 

med MOT sine verdier; MOT til å leve/MOT til å bry seg/MOT til å si NEI. 

I den andre økten jobbet vi oss gjennom økten KLASSEN SOM ET LAG. 

Her kom elevene med gode innspill på hva vi kan gjøre for at vi ALLE 

skal føle seg som en del av laget. Nå gleder vi oss til å ha økten FOKUS 

etter høstferien.                          

Vi hadde også en fin overnattingstur til Blakkstøtlandet første skoleuka. 

Elevene var delt inn i grupper, ble så sluppet av på ulike plasser i 

kommunen og skulle selv finne vegen dit. Dette var noe elevene hadde 

ønsket seg så det var hyggelig å kunne imøtekomme dette.   

Vi har ellers fokus på lesing og å holde læringstrykket oppe i alle fag, ha 

det fint sammen og prøve etter beste evne å få til enda mer 

elevmedvirkning. 

 

MOT på skoler og i lokalsamfunnet! 
MOT jobber for å utvikle robuste ungdommer og klassekulturer der alle 

er inkludert.  

MOT forebygger og beskytter mot de mest negative utslagene i 

ungdomstiden. 7 av 10 ungdommer som har MOT på skolen sier at MOT 

hjelper de med å være seg selv, og at 

MOT bidrar til et klassemiljø der ingen er utenfor. Skoler som følger 

MOT-programmene opplever mindre mobbing, færre ungdommer uten 

en eneste venn, færre psykiske vansker og mindre rusmisbruk. 

 

Du kan lese mer om organisasjonen MOT på deres nettside: 

https://www.mot.no 

 

https://www.mot.no/


 

   
 

Min Skole-app for foresatte | Visma Flyt Skole [Gratis app] - Visma) 
 

  

Minner om skolens hjemmeside 
 

https://www.engerdal.kommune.no/ebus/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

IKT 
 
Skolon 
https://skolon.com/no/landingpage/ 
Her er alle skolens digitale læringsressurser samlet på ett sted.  
Elevene logger seg på med FEIDE. 
 
Showbie Elevene i 1.-4.kl har iPad og bruker Showbie. 
 
Zokrates (5.-10.kl) 
Læringsplattform. Ukeplaner og beskjeder legges ut her.  
Egen pålogging for foresatte.  
https://foresatt.azurewebsites.net/?onBehalfOf=ZokratesEngerdal 
 
 
Visma FLYT skole  
Skoleadministrativ løsning for lærere, foreldre og elever.  
Kommunikasjon hjem/skole. Erstatter den gamle meldingsboka. 
 
Med Min Skole-appen kan foresatte:  
❖ Motta og sende meldinger  
❖ Registrere fravær 
❖ Se barnets karakterer fra inneværende og tidligere skoleår 
❖ Se informasjon knyttet til SFO-opphold  
❖ Registrere beskjeder til SFO  
❖ Besvare samtykker 
❖ Se skriftlige vurderinger registrert på barnet 
❖ Sende gruppemeldinger 
❖ Kobling til foresattportal, der man søker om elevpermisjon og SFO-plass  

https://www.visma.no/skoleadministrasjon/grunnskole/min-skole/#lastned
https://www.engerdal.kommune.no/ebus/
https://skolon.com/no/landingpage/
https://foresatt.azurewebsites.net/?onBehalfOf=ZokratesEngerdal


   
 

   
 

Råd og utvalg  
 
Elevråd ungdomstrinn                                      

Malak Hussein – leder 
Rønnaug Storgjelten Omang 
Peder Andre Enger 
Onar Johannes Opseth 
Peder Kleiven Sømåen 
Vara: Ayla Engerbakk og Halvor Skogheim 
 
Elevråd mellomtrinn 
Kaja Foss-Flobak – leder 
Emil Olsson 
Frøya-Valeria Fremming Karlsen 
Vara: Ingeborg Kleiven Sømåen og Björn Vidar Lien 
 
Klassekontakter 

KLASSE KLASSEKONTAKT VARA 

1. klasse Siri Enger Matilda Mosshäll 

2. klasse Jonas Johnsgård Silje Knutsen 

3. klasse Kjetil Skogheim Line Myrvold 

4. klasse  Nina Risbakken  

5. klasse Karin Danielsson  

6. klasse Berit Dønheim  

7. klasse Katrine Kleiven / Lill Kristin Nymoen 

8. klasse Kaja Bentzen Vivian Vestad 

9. klasse Lillian Lundby Lene Rismyhr 

10. klasse Barbro Sorkmo  Vivian Vestad 

 

FAU-styret 

Synne Guro Haugseng  Leder 

Karin Danielsson Nestleder 

Katrine Kleiven Sekretær 

Jonas Johnsgård Styremedlem 

Håkan Fredheim Styremedlem 

Lill Kristin Nymoen Styremedlem 

Linda Sundal Styremedlem 

 


