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Barnehagens telefonnummer:

Kontor: 99 09 47 53

Kvisten: 47 48 18 79 Kongla: 47 47 67 68

adresse: Hyttveien 76, 2443 Drevs o

e-post: bso@engerdal.kommune.no

Mer informasjon er d finne pd kommunens nettside ; www.engerdal kommune.no
og foreldre/foresatte ogsa ved d logge seg pd nettportalen www.MyKid.no



mailto:bso@engerdal.kommune.no
http://www.engerdal.kommune.no/
http://www.mykid.no/

Velkommen til Drevsje barnehage

Drevsje barnehage er en heldagsbarnehage med beliggenhet pd Drevsje i Engerdal kommune.
Barnehagen har to avdelinger; Kvisten og Kongla.

Apningstiden er fra 07.15 til 16.30 mandag - fredag.

Barnehagen har er godkjent for 33 barn (42 plasser) i alderen 1-6 dr. Arealet er godkjent for
inntil 24 barn over 3 &r pa stor avdeling (Kvisten) og 9 barn 1- 3 dr pd smabarnsavdelingen
(Kongla).

Vi har lyse og trivelige lokaler og utelekeplassen er stor og variert med lekeapparater, skog, plen,
bakker og asfalterte flater. Vi har egen trelavvo og gapahuk med grillplass inne pd uteomradet.
I gangavstand fra barnehagen har vi Naturplassen med gapahuk, trelavvo, bélplass og et stort
friomrade med skog og myr.

Neermiljeet gir ogs@ muligheter for varierte opplevelser. Vi har naturen neert innpa og har
gangavstand til blant annet idrettsbane, skileyper, Blokkodden villmarksmuseum, butikk, kirke,
helsesenter, sykehjem, bibliotek og badestranda ved Drevsjgen.

Personalet 2021/2022:
Avdeling Kongla (1-2 &r)
Anne Berit Solvang
Beate Dstmo

100% st.
40% st

pedagogisk leder
barne- og ungdomsarbeider

Else Eriksen (aug +sept.)
Mona Gresli (fom 01.10.21)

Annbjerg Nesheim
(permisjon medio desember - 21)

Ellen Bekkevold
(vikar for Annbjerg)

Avdeling Kvisten (2-6 ér)
Trude Nordsveen
Ylva Sponberg
(permisjon)
Kristin Kjelvang
(vikar for Ylva)

Bente Kveen
Mathilde Skogheim

@vrige ansatte:
Malena Danielsen
Berit Sorkmo

Reidun Kveen

Edvard Femundsenden
Andreas Stallvik
Wenche Holdbak

60% st.
60°/o st.
100% st.

barne- og ungdomsarbeider
barne- og ungdomsarbeider
barne- og ungdomsarbeider

barne- og ungdomsarbeider 100% st.

100% st
100% st.

pedagogisk leder
pedagogisk leder

pedagogisk leder 100% st.

100% st.
100%

barne- og ungdomsarbeider
leerling

30% st
100% st.
26,7% st.
ca 5% st.
100% st.

40% st.

morsmdlsstette sersamisk
styrer

renholder

vaktmester

enhetsleder oppvekst og helse
radgiver barnehage

Vikarer: Else Eriksen, Magnhild Sendmer, Frida Lien, Kari Engvoll, Liv @stmo og Gina Nergdrd er
vikarer som vil kunne bli brukt i barnehagen.




Telefoner og e-postadresser:

Berit Sorkmo 95 78 38 46 bso@engerdal.kommune.no
Anne Berit Solvang 48 28 45 43 anso@engerdal.kommune.no
Trude Nordsveen 98 44 30 05 trn@engerdal.kommune.no
Kristin Kjelvang 95932174 krkj@engerdal.kommune.no

Satsningsomrader 2021/2022

Sprakarbeid: Vi snsker at barna skal utvikle gode evner til kommunikasjon og tilegne seg et
helhetlig verbalt sprak. Alle barn skal stettes til @ kommunisere, medvirke, lytte og forsta. Alle
ulike kommunikasjonsuttrykk skal anerkjennes og verdsettes. Barnehagehverdagen skal inneholde
god sprakstimulering der alle barna skal ha mulighet til @ veere deltagere.

Leken er livsutfoldelse, glede og et mdl i seg selv, men den er ogsd den viktigste leeringsarenaen
for forskolebarn ogsd ndr det gjelder spraktilegnelse bdde verbalt og nonverbalt.

All samhandling er kommunikasjon og kommunikasjon og sprdk har neer tilknytning til og kan ses i
sammenheng med all annen utvikling hos barnet. Vi vil derfor ha stort fokus pa sprakstimulering i
hverdagen.

Barnehagen vil benytte seg av flere metodeopplegg som fremmer kommunikasjon og en helhetlig
og allsidig sprdkutvikling

Snakkepakken er et verktgy som legger stor vekt pa konkretisering av alt som skal formidles fil
barna. Sprdk gjeres synlig gjennom eventyr, rim, regler og sanger og opplegget gir ekt forstdelse
for begreper. Snakkepakken er en ekstra fin stette for to- eller flerspraklige barn.

Spraklek er et verktoy med konkrete og strukturerte sprakstunder med madl om @ leke med
sprdket og ha det hyggelig og morsomt sammen. Det har fokus pa sprdkglede og sprdklig
bevissthet og omhandler bl.a. @ lytte, munnmotorikk, begreper, rim/regler og fortellinger,
setninger og ord.

Sprakleyper er en nettbasert kompetanse- og utviklingsressurs (www.sprakloyper.no) som har
som mdl a styrke alle barns sprdaklige kompetanse. Vi vil viderefere arbeidet vi har gjort med
kompetansepakken «sprdkleyper» og fortsette arbeidet med @ implementere allsidige og varierte
sprdk- og leseaktiviteter i hverdagen og derigjennom styrke barns sprékleering. Lesing og
samtaler rundt beker/tekst har stor verdi for barns sprakutvikling. Dette arbeidet er i trad med
satsning pa sprak i den nye Rammeplanen.

Sprakkista

Sprakkista er som navnet tilsier en kiste full av konkrete og spennende materiell. Den inneholder
bilder, spill, magnettavle, veiledningshefte og CD med sanger, rim og regler til bruk som et
verktey og en inspirasjon i det daglige arbeidet med sprdkstimulering i barnehagen. Sprakkista
er i forste omgang tenkt brukt i sprakstimulering av minoritetssprdklige barn, men materiellet
kan med fordel brukes til alle barn som har behov for ekstra spraktrening.

Sprdkkista er bygget opp over 10 ulike tema, som alle er velkjente fra barnehagen og tilpasset
«barnehagedret.» Alle begrepene i Sprdkkista er oversatt til 11 sprak.
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Begge avdelinger vil benytte seg av disse verkteyene og lage opplegg og progresjon etter barn og
barnegruppe.

Leseplan. Det er nd utarbeidet en forpliktende leseplan for barnehagene i Engerdal.
Barnehagedret 21/22 starter vi implementering av denne planen med mal om at aktivitetene blir
en del av barnehagehverdagen. (Den vil etter hvert videreutvikles til @ omfatte hele
grunnskolelgpet). Planen inneholder forpliktende sprdkstimuleringsaktiviteter fordelt pa 3
utviklingsnivaer. Ansatte plikter G gjennomfere og evaluere jevnlig ved hjelp av en sjekkliste for
d se om planen folges.

«Sprakstimulerende leeringsmilje» er kompetansepakken vi startet opp med i fjor i forbindelse
med det omfattende kvalitetsprosjektet «Kultur for Ieering» som hele gamle Hedmark deltar i.
Alle barnehageansatte i de kommunale barnehagene i Engerdal har arbeidet med denne
kompetansepakken. Med bakgrunn i kommunens satsning pa sprakarbeid og nd en ferdig felles,
forpliktende «leseplan» for barnehagene, viderefares arbeidet med denne kompetansepakken.

IKT: IKT blir stadig en viktigere faktor i hverdagen for de fleste. Teknologi pavirker miljo og
mennesker og er en del av livet vart.

Barnehager skal ha en digital praksis som skal bidra til barns lek, kreativitet og leering. Digitale
verktey i pedagogisk arbeid skal veere viktig stette i barns leereprosesser og vaere med pa a
berike og gi et allsidig leeringsmil je.

SATE IKT har nd valgt & gd inn i et prosjekt for barnehagene i samarbeidskommunene med mdl
om d eke den digitale kompetansen til ansatte i barnehager. Ansatte skal bli mer aktive i digitale
aktiviteter sammen med barna der erfaring og leering for barna skal std i fokus. Barnehagens
demmekraft slik at digitale verktay brukes med omhu og ikke brukes som en dominerende
arbeidsmdte skal styrkes.

Prosjektet med kompetanseheving av ansatte starter januar 2022 og vil veere et
satshingsomrade en tid framover. IKTarbeid sammen med barna i barnehagen vil gjennom dette
fa sterre fokus og digitale arbeidsmdter vil i sterre grad bli implementert i barnehagehverdagen.

Vi har ogsa fokus pa:

Sosial kompetanse:

Sosial kompetanse er en forutsetning for & fungere godt sammen med andre og omfatter
ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill. Det handler om &
kunne samhandle positivt med andre i ulike situasjoner.

Vi gnsker at barna skal fd erfare @ veere i et betydningsfullt fellesskap samt oppleve @ veere i
positivt samspill med bade barn og voksne.

Vi gnsker & legge til rette for gode lekfellesskap og for @ etablere vennskap.

Det er viktig at vi stetter barnas selvfolelse, men samtidig hjelper dem @ ivareta balansen
mellom egne behov og det @ ta hensyn til andre. God sosial kompetanse gir barn mulighet til lett a
komme inn i lek, bli i lek over tid og & samarbeide. Det har en positiv effekt pa trivsel og
reduserer blant annet aggresjon hos barn og gker evnen til empati.

Sosial kompetanse handler ogsa om folkeskikk; hvilke regler og normer som gjelder i samfunnet
og hvilke konsekvenser det far ndr en folger dem og nar en bryter dem.




Det handler om & gi barna veiledning og stette til @ finne den rette veien. De voksnes ansvar som
rollemodeller blir en viktig faktor i dette samt at barna meter tydelige og klare forventninger og
voksne som terr «@ std i kampene».

God sosial utvikling gir en positiv selvfalelse og trygghet til ny utforskning og leering

I dette arbeidet vil barnehagen benytte seg av metodeopplegget «Hjertevekst» som bestdar av
15 ulike holdninger og verdier. Hjertevekstverdiene hjelper barna med a utvikle og trene
fellesskapsevner og sosiale ferdigheter. Hjertevekst er en del av barnehagens forebyggende
arbeid mot mobbing og er et forpliktende samarbeid mellom hjem og barnehage.

Temaet hjertevekst inngdr i det daglige arbeidet pd avdelingene. Verdipunktene brukes blant
annet i samling, rollespill og som veiledning i lek og konfliktlasning. «Ingen vinnere og ingen
tapere» er motto for all konfliktlasning og en teori som stdr sterkt i det arbeidet som gjeres i
barnehagen.

Vi skal forebygge utestenging, krenking og mobbing av alle slag og vi har nulltoleranse for
mobbing. Vi har ansvar for at barn opplever trivsel, livsglede og mestring i hverdagen - jfr.
«Antimobbeplan for barnehagene i Engerdal» og ny lovgivning med aktivitetsplikten.

Et godt samarbeid med barnas hjem er en forutsetning for @ lykkes i @ skape et godt
verdigrunnlag for hver og en av barnehagebarna

@ -vekstverdiene:

1. Passe pa at ingen er alene

2. Se hvordan andre har det

3. Hjelpe hverandre

4. Si vennlige ting til hverandre

5. Si hvordan jeg har det

6. Hore pd andre

7. Kunne innrgmme feil og be om unnskyldning

8. Tregste hverandre

9. Dele

10. Tkke ta fra andre

11. Takke

12. Hilse

13. Vi trenger ikke @ veere like
14. Le og glede oss sammen

15. Glede seg over andres glede og mestring

Natur, uteliv og beerekraftig utvikling:

Vi gnsker at barna skal bli glad i natur og friluftsliv. Vi vil bidra til @ gi barna en gryende
miljebevissthet og gryende forstaelse av en beerekraftig utvikling.

Vi vil ha mye tid ute og ha lek, aktiviteter og turer knyttet opp til natur og uteliv. Avdelingene vil
ha utedager hver uke sd sant ikke veergudene er helt umulige. Det legges opp til varierte
opplevelser og erfaringer og noen dager vil det veere aktuelt a spise maten ute og eventuelt lage
den pd bdlet. Hver dag er det avsatt tid til lek ute.

Fokus pd seppelplukking og -sortering vil veere med oss i arbeidet gjennom hele dret.

Fysisk aktivitet: Vi gnsker at barna skal fd allsidig bevegelseserfaring som gir glede og mestring
men ogsd noe & strekke seg etter. Barna skal videre fa styrket grov - og finmotorikk og oppevd
utholdenhet.

Turer og trim vil veere gjennomgdende aktiviteter for begge avdelinger. Hverdagen i barnehagen
var inneholder tilbud om fysisk aktivitet av mange slag bdde inne og ute.




Informasjon som er god a ha:

Dagsrytmen:
07.15 Barnehagen dpner og frilek

08.30-09.00 Frokost, medbrakt

09.00 Frilek inne / ute

09.30 Kjernetid start; Planlagte aktiviteter vil foregd f.o.m. dette
tidspunktet. Utetid for Kongla

11.00 Samling for begge avdelinger

11.15 Lunsj for avd. Kongla

11.30 Lunsj for avd. Kvisten

12.00 Hviling for avd. Kongla

12.30 Utetid med frilek og ev planlagte akt. for Kvisten

13.00 Planlagte akt / ev. utetid for avd. Kongla

14.00 Kjernetid slutt. Henting av barn utover ettermiddagen

14.30 Eftasmat, medbrakt, frilek

16.30 Barnehagen stenger

Arets forskoleklubb:

Klubben dette dret bestdr av 3 barn. Klubbdag blir mandag. I ferskoleklubben vil det arbeides
spesielt med fellesskap og gruppefslelse samt skoleforberedende aktiviteter. Trude har
hovedansvaret for klubben. Plan for innholdet i forskoleklubben vil bli lagt ut pd MyKid i lepet av
august. Klubben har oppstart mandag 6.september.

Arsplan del 1 har mer generell informasjon om farskoleklubben.

Mdltid: (matglede, sunn mat og helse): Vi gnsker at mdltidet skal veere preget av ro og god tid til
a spise slik at alle kan fa spist seg gode og mette. Vi vil at alle barna skal hygge seg ved
maltidet. Mdltidet skal vaere en sosial arena der barna kan fa eve seg pa kommunikasjon, vente
pd tur, hjelpe hverandre og ta hensyn. Maltidet skal veere en stotte til barnas smak- og
spiseutvikling med fokus pd aktiv sansebruk (smak, lukt, utseende, konsistens, lyd).

Hygiene, sunn mat og bordskikk er ogsd noe vi har fokus pad.

I lopet av barnehagedagen er det tre maltider; frokost 08.30 - 09.00, lunsj 11.30 og et
ettermiddagsmdltid ca. 14.30.

Barna far formiddagsmat/lunsj i barnehagen. Dette maltidet bestdr i hovedsak av grovbred og
knekkebrgd med et variert tilbud av pdlegg. Lettmelk og vann tilbys som drikke. I blant lages
det varmt mdltid og noen ganger lages mat ute pd bal eller barna smerer matpakke og tar med pd
tur. Mat som serveres i barnehagen skal veere sunn og neringsrik. Foreldre betaler kostpenger.




Barna vil innimellom fd tilbud om G veere aktive i mat- og maltidsaktiviteter der de deltar i hele
prosessen fra @ handle det en trenger, se pd, smake og bruke sansene pa rdvarene, lage maltidet,
servere til alle og spise. - bade inne og ute. Det vil 0gsd gjennom dret veere tema med fokus pa
de 5 grunnsmakene (sgtt, surt, salt, bittert og umami)
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Bursdager: Hvert barns bursdag blir feiret i forkant og sa neert opp til fedselsdagen som mulig.
Hvis foreldre har spesielle gnsker med tanke pd dette, ta kontakt med barnehagen for avtale om
tid. Vi heiser flagg, lager krone og barnet er midtpunkt i bursdagssamling. Det bakes ferske,
grove rundstykker. Bursdagsbarnet far ballong med seg hjem.

Bursdagsinvitasjoner for feiring hjemme, kan ikke deles ut i barnehagen bl.a. av hensyn til de
som ikke blir bedt.
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Foreldresamarbeid:

Vi gnsker et godt samarbeid med aktive og deltagende foreldre/foresatte. Det er foreldrene
som kjenner barna best. Barnehagen skal veere et supplement til hjemmet. Det er derfor viktig
at det daglige samarbeidet bygger pa gjensidig dpenhet, tillit, anerkjennelse og respekt. I
fellesskap skal vi ta ansvar for barnas trivsel og utvikling.
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Ta dere gjerne tid til en kdff;kopp pa morgenen - vi har kaffen klar ©
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Fireldrarddets srémdaztvaly

Arbeidsutvalget i foreldreradet (FAU) blir valgt blant foreldrene pa vdrens foreldremete
Arbeidsutvalget bestdr av: Anette S Lillestu (leder) (Kongla)

Carina Blestad (kasserer) (Kvisten)

Hanne Bye (medlem) (Kvisten)

Heidi Snerten (medlem) (Kvisten)

Samarbeidsutvalget (SU) bestdr av representanter fra foreldre, eier og ansatte. Utvalget skal
ha en rddgivende, kontaktskapende og samordnende oppgave og -rolle for partene.
De har et felles ansvar for drift, innhold og kvalitet. Utvalget skal godkjenne drsplan og veere
kjent med barnehagens drift og gkonomi.
Samarbeidsutvalget bestdr av:
Politisk representant for eier: Tone Embretsson (leder) vara: May Pettersen
Foreldrerepresentanter: Anette S Lillestu (Kongla) vara: Hanne Bye

Carina Blestad (Kvisten) vara: Heidi Snerten
Ansattes representanter: Trude Nordsveen (Kvisten) vara: Bente Kveen

Anne Berit Solvang (Kongla)  vara: Ellen Bekkevold
Styrer er sekretcer for samarbeidsutvalget.
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MyKid: MyKid er en nettbasert barnehageportal som barnehagen bruker som informasjonskanal.
Alle barn som gdr i barnehagen, blir registrert med egen profil. Profilen er beskyttet med
passord for hvert barn.

Pa MyKid finner foreldrene viktig informasjon fra barnehagen. All informasjon fra barnehagen
blir lagt ut her i form av «Nyhetsbrev». Det kan 0gsd sendes SMS-meldinger i dette systemet.
Hver dag blir det lagt ut litt om hva vi har gjort i lepet av dagen og det blir lagt ut bilder fra
livet i barnehagen med jevnhe mellomrom. Periodeplanene for barnehagen med mal og aktiviteter
finnes her som nyhetsbrev. Det finnes ogsd en dag for dag oversikt under fanen «kalender»

Hvis foreldre laster ned appen pa telefonen, vil det komme varsel nar nye nyhetsbrev blir lagt ut.
Foreldre/foresatte kan registrere fraveer eller ferie for barnet inne pa MyKid. Foreldre har
mulighet til @ skrive ut bilder fra MyKid eller lagre slik de snsker, men HUSK!Il Bruk NETTVETT!
Ingen bilder fra MyKid skal ut pa sosiale medier!

Det er viktig at dere som foreldre folger med pa MyKid for a fa tilgang pa viktig
informasjon fra barnehagen Oppvekstsektoren skal ha fokus pa milje og beerekraft og
derigjennom redusere papirforbruk.

Kjernetid: Barnehagen har kjernetid mellom 09.30 og 14.00. I denne tida er det planlagte
aktiviteter foregar. Barnehagen ensker at alle barn er pd plass i dette tidsrommet slik at de far
veert med pa aktivitetene. Ved noen anledninger hender det at kjernetida blir utvidet (bl.a. ved
spesielle turer). Det blir da gitt beskjed angdende dette.

Navning kleer: Alle kleer, sko og utstyr ma navnes. Dette er for @ forhindre at ting blir borte og
for @ avhjelpe ansatte i hverdagen sd de vet hvor ting herer hjemme.

Kleer, bleier, vogn: Vi er ute hver dag sa ta med kleer og sko etter veer og fereforhold. Pass pd at
barna har romslige kleer bade inne og ute slik at barnet kan bevege seg fritt. Stevler og
vintersko ma ha plass til ullsokker. Et ekstra sett med skiftetoy er lurt @ ha i barnehagen. Dette
kan ligge i skapet til barnet i garderoben og skiftes ut etter behov. Bleiebarn ma ha med egne
bleier. Barnehagen vil ha vanlige bleier ikke trusebleier da dette er mest praktisk ved skift.

Barn som hviler ma ha med nedvendig utstyr til dette. Barnehagen har senger med enkel madrass.
Barn som hviler ute i vogh ma ha med egen vogn.
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Fraveer/ferie/fridager: Barnehagen er ikke en obligatorisk institusjon og foreldrene kan selv
avgjere nar barnet har fri fra barnehagen, men barnehagen vil ha beskjed om dette.
Fridager/fraveer kan legges inn pa MyKid eller barnehagen kan ringes for a gi beskjed.
Informasjon om fri/fraveer har betydning for barnehagens pedagogiske planlegging samt for
planlegging av opparbeidet avspasering og uttak av ferie da det ikke settes inn vikar. Dette tas
ut i perioder med feerre barn.

Barnehagen holder stengt 5 planleggingsdager i dret, jul, paske og 3 uker om sommeren.

(jfr. barnehageruta)
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Helse/sykdom/medisinering: Barnets allmenntilstand er den mest avgjerende faktoren hvorvidt
et barn skal i barnehage eller ikke (ikke feber). Dette vil alltid veere en vurdering basert pa
skjonn. I tillegg kommer ogsd spersmadlet om barnet er smittebeerer. Barnehagen er palagt
strengt smittevern for G unngd smitte i sterst mulig grad.

Syke barn skal ikke ga i barnehage - «er du i tvil er du egentlig ikke i tvil» er ofte en god regel.
Det er slitsomt for barn @ vaere i barnehagen nér formen er darlig. Nar barn blir syke i
barnehagen, vil foreldre/foresatte bli oppringt for henting av barnet.

Barnehageansatte har ikke kompetanse til medisinering og kan ikke pdlegges dette. Lovverket
understreker at dette er foreldres/foresattes ansvar. Noen ganger er det likevel slik at barn
trenger medisiner i lopet av barnehagedagen. I slike tilfeller ma det fylles ut

medisineringsskjema der foreldrene gir ansatte myndighet til @ gi deres barn medisin. Medisinen
ma doseres av foreldre.
Viser ellers til «Helsefolder for barnehagene i Engerdal»

For sen henting: Barnehagen stenger 16.30 og arbeidstiden for senvaktene er over og de
avslutter sin arbeidsdag til samme tidspunkt. Hvis barnet blir hentet etter denne tid, vil
foreldre/foresatte bli ilagt en bot/gebyr jfr. kommunens gebyrregulativ. Ansatte er palagt a
serge for at slik bot blir forelagt ved for sen henting.

Private leker: For @ unngd at private leker blir borte eller at det skal oppsta unedig krangling om
leker, er det ikke lov @ ta med leker hjemmefra til barnehagen.
«Ha-med-dag» kan bli aktuelt i lepet av aret.




Barnehagedret 2021- 2022

Kongla:
Pa Kongla vil vi gjennom dret ha satsning pa sprakstimulering og IKT. Dette er felles
satsningsomrader for hele barnehagen. Det vil ogsd felles for hele barnehagen veere fokus pa
sosial kompetanse/hjertevekst og uteliv/natur/turdager.
Vi vil ha sterst fokus pa sprakutviklingen ved & formidle noen beker/eventyr/fortellinger hver
mdned. Gjennom disse bgkene/eventyr/fortellinger vil vi ha aktiviteter, forming og samlinger
knyttet opp til de ulike temaer vi skal ha gjennom dret. Vi vil planlegge temaene ut fra
Rammeplanen, Arsplan del 1 (pedagogisk plattform) og leseplanen (ny for dret).
En ett- og todring har sveert stort behov for en trygg base og en sikker havn. Uten dette kan
ikke barnet utforske, leere eller leke pa en optimal mate. Vi vil derfor ha fokus pd @ trygge barna
og ha gode relasjoner slik at vi far barn som er trygge og trives. Vi vil ogsa fokusere pa a gi
felles erfaringer og opplevelser. For barn pd en smabarnsavdeling er gode prosesser viktigere
enn produkt og dette vil veere ei rettesnor i arbeidet vart.
Vedlegg: drshjul for Kongla

Kvisten:
Sprakstimulering og IKT er satsningsomrader for barnehagen dette barnehagedret og i den
forbindelse vil Pulverheksa og bokene om henne veere sentrale verktay i arbeidet. Bade
sprdkstimuleringsaktiviteter av ulike slag og arbeid med IKT vil gjennomsyres av Pulverheksa.
Digitale verktey (jfr. Rammeplanen) skal stette opp om barns lereprosesser og veere viktige
verktoy i det pedagogiske arbeidet i barnehagen. Vi vil legge til rette for at barna leerer gjennom
digitale uttrykksformer. Vi vil vurdere relevans, egnethet og ha aktiv voksendeltagelse i barnas
mediebruk.
Vi pa Kvisten gnsker at natur, uteliv og turdager skal ha stor plass i hverdagen. Turdagene vil
variere bade i innhold, lengde og hva som er turmadlet. Selve turen frem til turmalet ser vi pd som
like viktig som G na madlet. Vi tror det gir barna meningsfulle gyeblikk der de kan veere i et
samspill med naturen. Gjennom dette vil vi ogsa bygge opp under barnas nysgjerrighet og undring.
Vi kommer til @ veere ute i all slags veer gjennom hele daret.
Sosial kompetanse med hjertevekstverdiene skal likeledes ha stort fokus. Vi ensker @ skape en
kultur der vi fremmer positiv atferd som ferer til positiv handling. Vi hjelper hverandre, er gode
mot hverandre og alle skal inkluderes i fellesskapet. Dette er gjennomgdende temaer i ar.
Periodeplanene vil utarbeides i samsvar med planlagte periodetema, rammeplanen og drsplan del 1
(pedagogisk plattform for barnehagene i Engerdal).
Vi gnsker i alt arbeid @ ha fokus pa de gode prosessene og i mindre grad pa produkt. Videre
ensker vi @ gi barna ulike opplevelser, erfaringer, kunnskaper og holdninger etter gjeldende
sentrale retningslinjer
I lopet av barnehagehverdagen vil vi innimellom dele avdelingen inn i mindre grupper med mal om

e agisterre voksentetthet

e okt stimulering til vennskap og fremme kontakt mellom barna

o mulighet til @ ove pa spesifikke omrdder som motorikk, sosiale ferdigheter og sprak

o mulighet til @ skape mer ro og konsentrasjon for det enkelte barn i lek og aktivitet

Vedlegg: drshjul for Kvisten




VEDTATT BARNEHAGERUTE I ENGERDAL 2021/2022

2021
August

2022

Januar

Tirs | Ons

Tirs

Ons

3 4

10 11

4

3

17 18

11

12

24 25

18

19

31

25

26

September

Tirs | Ons

1

7 8

14 15

21 22

28 29

Ons

6

13

20

27

SF = Sommerferie

JF = Juleferie

PF = Péskeferie

@ = Offentlig hoytidsdag/helligdag

PL = Planleggingsdag, barnehagen stengt

Vedtatt fast feriestengning hvert ar —
uke 29, 30 og 31 i Engerdal
kommune.

13

14

20 PL

21

2

28

Juli/august 2022

Tirs

Ons

Tors

5

6

7

12

13

14




